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MsAccess 2013 - ¢wiczenie nr 3
Kwerendy wybierajgce — cd oraz kwerendy funkcjonalne

1. Zdefiniowa¢ kwerende o nazwie Statystyka, ktéra poda: minimalng podstawe wynagrodzenia
w firmie, maksymalng wysoko$é dodatku funkcyjnego oraz sume sktadek na ubezpieczenie.

Wykonanie

e Zbudowa¢ kwerende wybierajacg, taczacy trzy tabele (PRACOWNICY, WYKAZ STANOWISK,
WYKAZ ZASZEREGOWAN) i zawierajaca pola Podst_wyn, Dodatek, Ubezpieczenie.

e Wprowadzi¢ opcje grupowania (wybrac przycisk Sumy z menu podrecznego siatki projekto-
wej kwerendy lub przycisk Sumy z grupy Pokazywanie/Ukrywanie na wstazce). Wprowadze-
nie tej opcji spowoduje pojawienie sie nowego wiersza w siatce projektowej, nazwanego

Suma.

e Ustawié nastepujgce operacje grupujace w wierszu Suma poszczegdinych pdl (wybér z listy

rozwijalnej):

- dla pola Podst_wyn operacja Minimum
- dla pola Dodatek operacja Maksimum
- dla pola Ubezpieczenie operacja Suma

e Sprawdzi¢ dziatanie kwerendy i zapisa¢ ja.
UWAGA!

Pojawi sie komunikat ,,Niezdefiniowana funkcja ‘Maksimum’ w wyrazeniu”. Jest to oczywisty btqd

wersji 2013 MsAccess.

Zeby uzyskac¢ poprawny rezultat nalezy w siatce projektowej w kolumnie dodatku w wierszu Pole
wpisac formute: Max_dodatek:=Max([Dodatek]), a w wierszu Suma wybrac¢ Wyrazenie.

2. Zdefiniowaé kwerende, ktora dla kazdego stanowiska w firmie wyznaczy: liczbe pracownikéw
zatrudnionych na tym stanowisku, srednig, maksymalng i minimalng podstawe wynagrodzenia.

Nazwa kwerendy: Statystyka stanowisk.

Wykonanie

e Zbudowa¢ kwerende wybierajacg, taczaca trzy tabele (PRACOWNICY, WYKAZ STANOWISK,
WYKAZ ZASZEREGOWAN) i zawierajacg pola, ktére wezma udziat w operacji grupowania

(por. nizej).

e Wprowadzi¢ opcje grupowania (przycisk Sumy).

e Ustawié nastepujgce operacje grupujgce dla pozycji Suma poszczegdlnych pal:

— dla pola Nr_stan
— dla pola Stanowisko

— dla pola Podst_wyn
— dla pola Podst_wyn (drugie wystgpienie)
— dla pola Podst_wyn (trzecie wystgpienie)
— dlapolald prac

e Sprawdzi¢ wynik i zapisa¢ kwerende.

operacja Grupuj wedtug

operacja Pierwszy
(reprezentant grupy)

operacja Srednia

operacja Minimum

operacja Maksimum

operacja Policz
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3. Wyznaczy¢ dla kazdego oddziatu sume kwot przeznaczonych na wynagrodzenie brutto i ubez-
pieczenie. Kwerenda oprécz wyznaczonych kwot powinna wyswietla¢ adres oddziatu. Nazwa
zapytania: Finanse oddziatéw.

Wykonanie

e Umiesci¢ w oknie projektowym kwerendy tabele ODDZIALY oraz tabele wirtualng Finanse
pracownikéw. Powigzac obie tabele. Jak powinny by¢ powigzane?
e Woprowadzié¢ do siatki projektowe] pola i zdefiniowaé dla nich operacje grupujgce zgodnie ze
schematem:
Nr_oddz — Grupuj wedtug, Kod — Pierwszy, Miasto — Pierwszy, Ulica — Pierwszy,
Pensja brutto — Suma, Ubezpieczenie — Suma.
e Uruchomi¢ kwerende i sprawdzi¢ jej wyniki. Zapisa¢ kwerende.

Cwiczenie 1

Zmodyfikowac kwerende Finanse oddziatéw, tak aby informacja dotyczyta oddziatow, w ktdrych
sumaryczne ubezpieczenia nie przekraczajg 120 zt.
Wskazdwka

Skorzystaé z komérki Kryteria dla pola Ubezpieczenie. Zamkngé kwerende bez zapisu zmian.

4. Wyznaczy¢ dla kazdego oddziatu liczbe pracownikéw, ktérzy sg gratyfikowani wysokim dodat-
kiem funkcyjnym, tzn. ich dodatek przekracza 10% podstawy wynagrodzenia. Nazwa kwerendy:
Statystyka gratyfikacji.

Wykonanie

e Kwerenda ma zawierac¢ tabele PRACOWNICY, WYKAZ STANOWISK, WYKAZ ZASZEREGOWAN
oraz tabele ODDZIALY.

Wprowadzi¢ do siatki projektowej nowej kwerendy pole Nr_oddz i pole Id_prac z tabeli
PRACOWNICY oraz dane o adresie z tabeli ODDZIALY.

e Zdefiniowa¢ wyrazenie o nazwie Gratis%, wyznaczajgce procentowy udziat dodatku funk-
cyjnego w wynagrodzeniu podstawowym. Ustawi¢ dla pola format procentowy. Sprawdzi¢
wynik przed i po wprowadzeniu kryterium.

e Powrdcié do projektu kwerendy wigczy¢ Sumy i dokonaé: grupowania wg numeru oddziatu,
zliczenia identyfikatorow pracownikdw w obrebie grupy oraz wyprowadzenie reprezentanta
adresu dla kazdej grupy. W komdrce Podsumowanie pola Gratis ustawi¢ operacje Gdzie (po-
le Gratis automatycznie staje sie niewidoczne w wyniku przetwarzania kwerendy - por. brak
»ptaszka” w komérce Pokaz). Sprawdzi¢ wynik i zapisa¢ kwerende.

= Statystyka gratyfikacji - 0O X
Mumer oddziatu - | PoliczOfld_prac - Pierw -~ PierwszyOfl - |  PierwszyOfUlica ~
1 2 25520 Kielce ul. Sienkiewicza 55
2 127200 Starachowice uwi. Armii Krajowej 14
3 125408 Kielce Os. Ma Stoku
4 2 25400  Pinczow ul. Sadowa 12
Rekord: M 1z4 L Bez filtru | (Wyszukaj

Rys. 1. Wynik kwerendy Statystyka gratyfikacji
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KWERENDY FUNKCJONALNE

Jedli pod wstazka znajduje sie pasek OSTRZEZENIE O ZABEZPIECZENIACH, nalezy klikngé przycisk
Witgcz zawartosc.

Otworzenie kwerendy z poziomu Okienka nawigacji jest rownoznaczne z wykonaniem tej kweren-
dy. W przypadku kwerend funkcjonalnych uruchomienie prowadzi do modyfikacji zawartosci tabel.
Projekt kwerendy funkcjonalnej mozna otworzy¢ wykorzystujgc menu podreczne.

5. Zdefiniowaé¢ nowg kwerende Tworzenie Archiwum, tworzacg tabele ARCHIWUM. Tabela ma
zawierac¢ wybrane dane o pracownikach firmy, ktérzy zostang zwolnieni lub zrezygnujg z pracy
w firmie: identyfikator pracownika, nazwisko, imie, date urodzenia i date zatrudnienia.
W projekcie kwerendy wskaza¢ w grupie Typ kwerendy ikone Utwdrz tabele. W oknie dialogo-
wym poda¢ nazwe tabeli: ARCHIWUM i zaznaczy¢ opcje BieZzgca baza danych. W polu Id_prac
wprowadzi¢ kryterium Is null w celu utworzenia pustej tabeli. Po uruchomieniu kwerendy zmo-
dyfikowaé projekt powstatej tabeli dodajgc pole Data_zw, zawierajgce date zwolnienia pracow-
nika.

6. Do tabel PRACOWNICY i DANE OSOBOWE doda¢ dane pracownika o identyfikatorze 100 (do-
wolne). W oknie relacji zmodyfikowaé powigzanie pomiedzy tymi tabelami dodajgc Kaskadowo
usun rekordy pokrewne.

7. Utworzy¢, zgodnie z ponizszym wzorem, kwerende Do archiwum, dotgczajaca rekord do tabeli
ARCHIWUM. Kwerende zbudowa¢ w oparciu o tabele PRACOWNICY i DANE OSOBOWE.

Pole: E| MNazwisko Imie Data_ur Data_zat Data_zwol: [Podaj date zwalnienia) -
Tabela: | PRACOWNICY PRACOWNICY | PRACOWNICY DANE OSOBOWE | PRACOWHNICY
Sortuj:
Dotaczanie do: |Id_prac Nazwisko Imig Data_ur Data_zat Data_zw
Kryteria: | [Podaj id zwalnianegoa]
lukb: hd
4 3

Rys. 2. Siatka projektowa kwerendy Do archiwum

Przetestowac dziatanie kwerendy dla pracownika o identyfikatorze 100. Sprawdzié¢ zawartosé
tabeli ARCHIWUM.

8. Utworzy¢ kwerende Zwolnienie pracownika usuwajgcg wybrany rekord z tabeli PRACOWNICY.

Wykonanie

e W oknie projektowym kwerendy umiesci¢ tabele PRACOWNICY.

e Zmienic typ kwerendy z wybierajgcej na usuwajaca.

e Do siatki projektowej wstawié pole Id_prac z kryterium [Podaj identyfikator pracownikal].

e Uruchomi¢ kwerende dla pracownika o identyfikatorze 100.

Cwiczenia i zadania dodatkowe

1. Zdefiniowa¢ kwerende krzyzowg Statystyka stanowisk w oddziatach, ktora zawiera¢ bedzie
zestawienia informujgce ile jest oséb zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach w
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kolejnych oddziatach firmy.

E=E Statystyka stanowisk w oddziatach - 080 X
Mumer odd: - Kasjer - | Kierowca - Kierownik - Ksiegowy - Magazynier - | Sprzgtajacy - Sprzedawca -
1 1 1 1 1 2
2 1 1 1 1 1
3 1 1 1 1 2
4 1 1 1 1 3
Rekord: M 1z4 L3 Bez filtru | |Wyszukaj

Rys. 3. Wynik kwerendy Statystyka stanowisk w oddziatach

Wykonanie

e Zrédtem informacji do tej kwerendy jest kwerenda Pracownicy w oddziatach.

e Zmienic typ kwerendy na krzyzowa.

e W siatce projektowej umiesci¢ pola: Nr_oddz, Stanowisko, Id_prac.

e Wedtug dwdch pierwszych pdl nastepuje grupowanie. Tworzg one odpowiednio nagtowek
wiersza i nagtowek kolumny w wierszu Krzyzowe siatki projektowej — odpowiednie opcje
nalezy wybrac z listy rozwijalnej.

e Operacjg podsumowania dla pola I/d_prac jest Policz, a pozycjg wybrang z listy dla wiersza
KrzyZzowe jest Wartos¢é.

2. Zdefiniowaé kwerende krzyzowg Statystyka wynagrodzen w oddziatach, ktéra obok informaciji
podanych w poprzedniej kwerendzie (liczba o0séb zatrudnionych na poszczegdlnych
stanowiskach w kolejnych oddziatach firmy) podaje dla kazdego ze stanowiska kwote dodatku
funkcyjnego, srednie wynagrodzenie i sume sktadek ubezpieczeniowych.

Przy definiowaniu kwerendy nalezy uwzgledni¢, ze w wierszu KrzyZowe siatki projektowej
kwerendy krzyzowej moze kilkakrotnie wystgpi¢ Nagtdwek wiersza, ale tylko raz Nagtdwek
kolumny i tylko raz Wartos¢.

'ﬁj Statystyka wynagrodzen w oddziatach - 0 X
Stanowisko - |PierwszyOfDodate - |SredniaOfPodst_wyn - |SumaOfUbezpieci~ |1 = |2 + | 3 - |4 -
Kasjer 60,00 zt 1 965,00 zt 37,00 zt
Kierowca 35,00 zt 1 870,00 zt 50,00 zt 1 1 1
Kierownik odd 300,00 zt 197750 zt 122,00 zt 1 1 1 1
Ksiegowy 250,00 zt 2120,00 zt 53,00 zt 1 1
Magazynier 45,00 zt 1 835,00 zt 35,00 zt 1 1
Sprzatajacy 0,00 zt 1617,50 zt 50,00 zt 1 1 1 1
Sprzedawca 30,00 zt 1663,75 2t 140,00 zt 2 1 2 3

Rekord: M 1z7 L3 Eez filtru | Wyszukaj

Rys. 4. Wynik kwerendy Statystyka wynagrodzen w oddziatach

3. Zdefiniowa¢ kwerende, ktéra wyprowadza informacje o oddziatach firmy i ich kierownikach.
Nazwa kwerendy: Oddzialy i ich kierownicy.
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5=F] Oddziaty i ich kierownicy - 0 X
Mum -~ |[Kod pc -| Miasto - Ulica - Telefon -~ Kierownik o -
125-520 Kielce ul. Sienkiewicza 55 41-342-45-38 Sandecka Maria
2 27-200  Starachowice ul. Armii Krajowe]j 14  41-276-41-55 Ostrowski Zdzistaw
3 25-408  Kielce Ds. Ma Stoku 41-332-40-56 Kowalski Jozef
4 25-400  Pinczow ul. Sadowa 12 41-357-11-99 Taca Zofia -
Rekord: 4 1z4 B MK Bez filtru | |\Wyszukaj 4 4

Rys. 5. Wynik kwerendy Oddziaty i ich kierownicy

4. Zbudowad kwerende Kieleccy pracownicy od mtodych lat o pracownikach, ktérzy w chwili za-
trudnienia nie ukonczyli 25-go roku zycia i ktérzy pracujg w Kielcach. Posortowa¢ wynik wg wie-

ku zatrudnienia.

E=E Kieleccy pracownicy od micdych lat - 0 x

Mazwisko ~ | Imie - | Zatrudniony w wieku - | Miasto -«
Helena 24,98 Kielce
Kowalska Helena 24,96 Kielce
Sandecka Maria 24,30 Kielce
Kowalski lozef 23,65 Kielce
Obara Ewa 22,98 Kielce
Cabaj Teresa 22,04 Kielce
Czerny Hanna 19,10 Kielce

Czapski Rafat 17.52 Kielce -

Rekord: 4 1z38 L Bez filtru | \Wyszukaj bl L

Rys. 6. Wynik kwerendy Kieleccy pracownicy od mfodych lat

5. Zdefiniowa¢ kwerende Podwyzka ubezpieczen dla sprzedawcéw, ktéra sprzedawcom firmy
podwyzsza ubezpieczenie o 5%.

Wykonanie.

e Zdefiniowaé¢ kwerende aktualizujgca (ikona Aktualizuj w grupie Typ kwerendy) dla tabeli
PRACOWNICY.

e W siatce projektowe] zapytania umiesci¢ pole Ubezpieczenie i wprowadzi¢ wyrazenie mo-
dyfikujgce wartosc pola o 5% (wiersz Aktualizacja do, skorzystac z konstruktora wyrazen).

e Wprowadzi¢ wtasciwy filtr dla pola Nr_stan. Uruchomi¢ kwerende tylko jeden raz. Spraw-

dzi¢ wynik.

Zadania do samodzielnego wykonania

1.

2.
3.
4

Przygotuj, w bazie danych opisujacej wypozyczalnie samochoddéw, kwerendy pozwalajgce
na prezentacje nastepujacych danych:

Lista klientow, uporzadkowana wg. miasta zamieszkania.

Lista aut wybranego (podawanego w postaci parametru) koloru.
Lista aktualnie wypozyczonych samochodéw.
Zestawienie optat za wypozyczanie (sktadowych: za czas wypozyczenia i za przejechane kilome-

try oraz tgcznej).

Zestawienie optat za ubezpieczenie wypozyczanych samochoddw — wedtug zaproponowanych
przez projektanta bazy regut (np. stawka uzalezniona od marki auta).

MsAccess 2013 — ¢wiczenie 3

Strona 5



